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MEKANIK TESISAT MUTEAHHITLERi DERNEGI
UYE KABUL YONETMELIGi

MADDE 1 - Kapsam:

MEKANIK TESISAT MUTEAHHITLERI DERNEGI’ ne liye olmak lizere yapilacak basvurular Yénetim
Kurulu tarafindan dernek tiztginin 4. maddesi uyarinca hazirlanan asagidaki Yonetmelik
hiikiimlerine uygun sonuglandirihr.

MADDE 2 - Asil Uye Tanimu:

\/ Dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden, 1sitma,
sogutma, iklimlendirme, havalandirma, sihhi tesisat, yangin tesisat v.b. gibi mekanik
tesisat dallarinin tamaminda uygulama alaninda faaliyet gosteren ve bu tizigin
0ngordugu kosullari tagiyan her tiizel kisi dernege liye olma hakkina sahiptir.

\' Dernegin Asil Uyeleri sadece tiizel kisilerdir.

v Asil Uyeler se¢me ve secilme hakkina sahiptir.

\' MTMD’ nin her tiirlii organlarinda gorev alabilir ve etkinliginden yararlanabilir.

MADDE 3 - Uyelik igin Genel Kabul Sartlari:

Uyelik basvurusunda bulunan gercek veya tiizel kisinin MTMD’ ne liye olabilmesi icin;

Tlzlkte belirtilen Dernek amag ve galisma konularini kabul etmesi,

Genel Kurul tarafindan belirlenmis olan “is Ahlaki ilkeleri” ne uymayi kabul etmesi,
Dernek gelirlerine temel olusturan aidat ve katki paylarini 6deme glicline sahip olmasi,
2908 sayili Dernekler Kanunu’nun 4. maddesi 4.2 ve 4.3 maddelerinde belirtilen yasak
faaliyetlerde bulunmamis olmasi,
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e. Uyelige Kabul Ydnetmeliginde belirtilen niteliklere sahip olmasi ve sartlari yerine
getirmesi,

f. Basvuru yili icin belirlenmis olan giris ddentisi ve yillik ddenti ile faaliyetlerle ilgili
harcamalara katilma sartlarini ve paylarini kabul etmesi.

MADDE 4 - Tiizel Kisi Uyelik Sartlar::

a. Uyelik icin Genel Kabul Sartlar’’ na haiz olmak
b. Asagidaki 5 kosuldan en az 3 tanesini saglhyor olmak;
1 - Mekanik Tesisat Sektoriinde en az 5 yil faaliyet gostermis olmasi,
2 - Son 5 yillik resmi ciro toplaminin en az 10.000.000.-TL (Onmilyon TL) olmasi,
3 - Firmada calisan Makine Miihendisi sayisinin en az 3 olmasi,
4 - 2 kisiden az olmamak tizere calisanlarin en az %25’inin TTMD ve MMO Uyesi olmasi,
5 - Genel Kurul tarafindan kabul edilmis “is ahlaki ilkeleri” ne uymayi kabul etmesi.
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MADDE 5 - Gergek Kisi Uyelik Sartlari (Onursal Uye) :
Tesisat sektoriine, ulusal ve uluslararasi isbirligi konusunda yardimci olan veya olabilecek kisiler.

Sektorun gelismesi, ilerlemesi, biylimesi igin katkilari olan ve éncelikle uygulamaci kdkenliler

olmak tizere gercek kisiler Onursal Uye olabilirler.

Onursal Uye olunabilmesi icin Dernek Uyesi Tiizel kisi tarafindan Y.K ‘na yazil olarak
onerilmesi ve Y.K tarafindan kabul edilmesi gerekmektedir.

Onursal Uyeler; Dernek Onur Kuruluna secilebilirler.

Onursal Uyeler; Dernek Genel Kurulunda oy kullanamazlar, ancak goris
bildirebilirler.

Onursal Uyeler; Aidat ddemezler, ancak bagis yapabilirler.

MADDE 6 - Asil Uyelik islemleri:

A. Dernek Tiizel Uyeligi islemleri :

1. Dernek Asil Uyesi olmak isteyen tiizel kisi adaylar, Dernek amac ve hizmet konulari ile

Ana Tuzlk hiukimlerini kabul ettiklerini, gerekli Gyelik kosullarini igerdiklerini belirten

“Uyelik Basvuru Formu” nu doldurarak ekinde asagida siralanan dékiimanlarla birlikte

MTMD Yonetim Kuruluna sunar;

2 adet Uyelik basvuru formu,

Firmanin kurulus tarihi, ticaret sicil kaydi, sermayesi gibi bilgileri iceren Ticaret
Odasindan alinacak belge,

Firmanin adres, telefon, faks, e-posta, web sitesi bilgileri,

Firma yetkililerinin isim, unvanlari ve kendilerine ait bilgiler,

Firmanin son 5 yil iginde yurtiginde ve yurtdisinda tamamladigi ve yapmakta oldugu
islere iliskin, bu Yonetmeligin 4b maddesinde belirtilen kosullari da agik olarak
kapsayan, detayl bilgiler ve belgeler,

Varsa firmaya ait brostirler ve tanitim dosyasi,

Firmanin MTMD temisilcisine iliskin Yonetim Kurulu Karari ve MTMD temsilcisine ait
adres, telefon, faks, e-posta bilgileri.

2. Yonetim Kurulu, Gyelik icin yapilan basvurulari, basvuru tarihinden itibaren en ¢ok (30)

glin icinde lyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglayip karari adaya yazih

olarak bildirir. Uyelige kabul kararinin toplantiya katilan tyelerin oybirligi ile alinmasi

zorunludur. Yonetim Kurulu istegin reddi kararina gerekge bildirmek zorunda olmadigi

gibi bu karara karsi itiraz hakki ve mercii de bulunmamaktadir.

3. Adayin Yonetim Kurulu karariyla MTMD (yeligine kabul edilmesi ve giris ddentisinin en

gec (30) gunlik sire icerisinde 6denmesi kaydiyla Giye kayit islemleri tamamlanir. (30)

-2-



F

MTMD

b

“Mekanik tesisatin kalitesi yasamin ve iiretimin kalitesidir.”

glnlik siire icerisinde giris 6dentisinin 6denmemesi halinde aday MTMD (yeligine hak
kazanamaz.

B. Dernek Gergek Kisi Uyeligi islemleri :
1. MTMD Asil Uyelerinden kisiler Onursal Uyelik icin dnerecegi gercek kisiler icin Onursal
Uyelik Formunu doldurarak Dernek Yénetim Kuruluna yazili olarak basvurur.

1- MTMD Uyesi bir tiizel kisinin yazisi (Sirket kaseli ve yetkili imzali),
2- Uye adayina ait bilgileri iceren form.

2. Yonetim Kurulu, tyelik icin yapilan basvurulari, basvuru tarihinden itibaren en ¢ok (30)
gln icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglayip karari adaya yazih
olarak bildirir. Uyelige kabul kararinin toplantiya katilan yelerin oybirligi ile alinmasi
zorunludur. Yonetim Kurulu istegin reddi kararina gerekge bildirmek zorunda olmadigi
gibi bu karara karsl itiraz hakki ve mercii de bulunmamaktadir.

MADDE 7 - Gizlilik :
Uye adaylarinin bu yénetmelik sartlari geregi Dernege verdigi bilgiler gizli tutulacak , tyelik
talebinin kabul edilmemesi halinde kendisine iade olunacaktir.

MADDE 8 - Uyeligin Kesinlesmesi :

Uye adayi, yénetim kurulu karari ile tyelige kabul edildiginin kendisine bildirilmesinden
itibaren en gec¢ 30 giin icinde , Dernek Genel Kurulunca tespit edilen giris aidatini Dernek’e
odeyecek, bu suretle tiyeligi kesinlesecektir.

Giris aidatinin belirlenen siirede 6denmemesi halinde , lyelik basvurusu gecersiz olacak ve
bu durum yazi ile basvuru sahibine bildirilecektir.

MADDE 9 - Uyelik Aidatlarn :
Dernek Tuazlgunin 24. maddesi uyarinca 2016 yili icin belirlenen giris aidati 2.750 TL ve yillik
Uyelik aidati 1.750 TL dir.

Yillhk aidatlar pesin veya Ocak ve Temmuz aylarinda olmak Uzere 2 esit taksitle 6denir. Yillik
aidatlar Uye olunan ay gz 6nline alinacak sekilde hesaplanarak alinir.

9 MADDEDEN OLUSAN BU YONETMELIK TUZUGUN 4. MADDESINE GORE
HAZIRLANMISTIR.



