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1. Taraflar

Isbu Sézlesme, XXX adresinde mukim XXX ve XXX adresinde mukim XXX serbest iradeleri
ile yetkili temsilcileri tarafindan asagida yazili sartlar dahilinde tanzim ve imza edilmistir.

2. Tanmmmlar

TARAF

PROJE
IDARE
MUSAVIR
ISVEREN
YUKLENICI

ANA SOZLESME

SOZLESME

IS/ISLER

IS YERI

: ISVEREN veya YUKLENICI ayr1 ayr1 TARAF, birlikte TARAFLAR
olarak anilacaktir.

: XXX
: XXX
: XXX
» XXX adresinde mukim XXX
» XXX adresinde mukim XXX

. Isveren ile Idare arasinda Proje kapsamindaki Islerin yapimini da
kapsayan sozlesmedir.

:Isveren ve Yiiklenici arasinda proje kapsamindaki islerin yapimi
amaciyla imzalanmis isbu s6zlesmedir. S6zlesme ekleri, zeyilnameleri
ile birlikte bir blttnddr.

. Yiklenici tarafindan ifa edilecek ve Proje kapsamindaki mekanik
tesisat isleri olarak tanimlanan
e [sitma Sogutma Tesisati
e Yangin Tesisat1
Havalandirma Tesisati
Sihhi Tesisat1
Bina Otomasyon sisteminin
detaylar1 Sézlesme ve eklerinde tanimlandigi sekilde tamamlanmast
amaciyla gerekli;
e Imalat gizimlerinin olusturulmast,
e s giivenliginin saglanmasi,
o Firesiyle beraber malzeme ve is¢iliklerin temini,
e Ekipman, iskele, ¢alisma platformunun temini,
e Test ve Devreye alma islerinin yapilmasi

Isleridir. Konu isler tasarimi hizmetlerini kapsamaz.

: Proje’nin konumlandig1 ve sézlesme konusu Islerin yapilacag yerdir.
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GUN/AY : Giin, aksi belirtilmedigi siirece takvim giiniinii; Ay, ise 30 (otuz)
gunlik streyi / donemi ifade eder.

3. Sozlesme Ekleri

Isbu Sozlesme, asagidaki siralannus ekleriyle bir bitiindir ve bu ekler S6zlesme’nin ayrilmaz
bir parcasi olarak S6zlesme’ye dahil edilmistir. Belgeler arasinda bir ihtilafli ifadeler olmasi
durumunda listede iist sirada olan belgedeki ifade gecerlidir.

3.1 Ek—01: Sorumluluk Matrisi

3.2 Ek — 02: Teknik Sartname

3.3 Ek - 03: Uygulama Cizimleri Dijital kopyas1 (CD fiizerinden imzalidir.)
3.4 Ek — 04: Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu

3.5 Ek - 05: Yiklenici’nin en son teklifi

3.6 Ek — 06: Fiyat Tarifleri ve Olciim Metotlar

3.7 EK—07: Ana Is Programm

3.8 Ek — 08: Isveren Is Saglig1 ve Giivenligi Prosediirleri

3.9 Ek — 09: isveren All Risk Sigorta Policesi

3.10 Ek — 10: Isveren imza Sirkiileri

3.11 Ek — 11: Yuklenici Imza Sirkiileri

4. Konusu ve Kapsam

Isbu Sézlesme’nin konusu, Proje kapsaminda bulunan ve igerigi detayli olarak agiklanan
Isler’in, Sézlesme’ye uygun olarak eksiksiz, kusursuz ve zamaninda ifa edilmesidir.

5. Sozlesmenin Yiiriirliige Girmesi

Isbu Sozlesme, asagidaki kosullarin tiimiiniin gergeklestigi tarihte yiiriirliige girecektir;

5.1 Sozlesme’nin TARAFLAR’1n yetkili temsilcileri tarafindan imzalanmasi,

5.2 YUKLENICI’nin, Madde 20.4 hiikiimleri ¢ercevesinde Kesin Teminat Mektubu’nu ve
uygulaniyorsa Madde 20.1 hikimleri gercevesinde Avans Teminat Mektubu’nu
ISVEREN’e sunmas,

5.3 Isveren tarafimdan Isyeri’nin teslim edilmesi,

5.4 Madde 19’ da tanimlanan avans 6demesinin eksiksiz olarak yapilmasi,
6. Sozlesme Bedeli
6.1 Sozlesme Bedeli, Ek — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’nda belirtilmis olan toplam tutar

olan XXX’ dir. Sézlesmenin nihai bedeli, birim fiyat usuliine uygun olarak, yapilan Is
miktarlarmin Ek — 06 Fiyat Tarifleri ve Ol¢iim Metotlar’ nda tarif edildigi iizere
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olgullp, ilgili Is kalemlerinin Ek — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’nda belirtilen birim
bedellerle carpiminin toplanmasiyla bulunacaktir.

6.2 Ek — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’nda belirtilen birim fiyatlara; Sézlesme konusu
Is’in tam, eksiksiz, zamaninda ve Garanti Siiresi ile ilgili kosullar1 da icerecek sekilde
tamamlanmasi i¢in gerekli malzeme, malzeme firesi, sarf, ekipman, is giivenligi ile
ilgili malzeme vs. giderler, malzemelerin Is yeri’ne nakli, depolanmasi, Is yerinde
yatay, diisey tagimalari, indirilmesi veya bosaltilmasi, depolanmasi, her tiirli
mobilizasyon, iscilik, Isler’le ilgili YUklenici kapsanminda olan testler, Sosyal Giivenlik
Mevzuatindan dogan bilciimle ylikiimlilikler, tazminat, vergi, harg, sigorta,
Yuklenici’nin genel giderleri ve kari da dahil olmak iizere dahildir.

6.3 Madde 6.1’ de tarif edilen S6zlesme nihai bedelinin, yine aynt maddede tanimlanmisg
olan SOzlesme Bedeli’nin %25’inden daha az olmasi durumunda Yiiklenici’nin
kaybolan genel gider ve kar gelirlerini telafi edecek sekilde, EK — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat
Tablosu’nda belirtilen tiim birim fiyatlara bir diizeltme g¢arpani uygulanir. Benzer
Uygulanacak carpan tutari, taraflarin mutabakatiyla, Yiiklenici’nin gergeklesen genel
gider ve kar tutarlar1 ile sozlesme Bedelin’deki hedeflenen kar oranlari korunarak
belirlenecektir.

6.4 Is’in siiresinin Yiiklenici’ den kaynaklanmayan sebeplerle Sozlesme’ de belirtilen
stireyi agmasi durumunda, S6zlesme Bedeli’ne, siirenin uzamasindan kaynaklanan ilave
genel gider maliyetleri, Yiiklenici’nin tevsik edilen beyani Uzerinden ilave edilir.

7. Fiyati Tammh Olmayan isler

Islerin ifas1 esnasinda, EK — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’nda belirtilmemis ancak Is
kapsaminda yapilmasi gerekli is kalemleri olabilir. Bbyle bir durum ile karsilasilmasi
durumunda, Yiiklenici, konunun tespitini takip eden 7 (yedi) guin iginde Isveren’ e yapilmasi
gereken is kalemi hakkinda yazili bilgi verecektir. Yazil bilgilendirmenin Isveren’ e ulagmasini
takip eden 21 gun icinde, taraflar yapilacak olan yeni is kaleminin fiyatin1 asagidaki sirayla
tespit edecektir.

7.1 EK — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’ndaki benzer ve maliyet olarak ayni yapida is
kalemleri varsa, bu is kalemlerinden interpolasyon veya ekstrapolasyon yodntemi
kullanilarak yeni birim fiyat olarak tespit edilecektir.

7.2 Yukaridaki maddenin de uygulamamasi durumunda, Taraflar aralarinda pazarlik
usuliiyle anlastiklar1 fiyat, yeni birim fiyat olarak tespit edilecektir.

7.3 Yukaridaki maddenin uygulanamamasi durumunda, yeni is kalemi XXX birim fiyat
listesinde yer aliyorsa cari XXX birim fiyat listesindeki fiyata %XX ilave edilerek yeni
birim fiyat olarak tespit edilecektir.

7.4 Yukaridaki maddenin de uygulanamamasi durumunda yeni is kalemi igin Yiiklenici’nin
3 (iig), Isveren’ in 2 (iki) degisik firmadan alacag: tekliflerin ortalamasina %10 Kar ilave
edilerek yeni birim fiyat olarak tespit edilecektir.

Yukaridaki stiregler sonunda taraflar yeni birim fiyatta anlasmamis ve Yiiklenici’nin ilk
bildiriminden itibaren 21 (yirmi bir) giin gecmis ise, Yiiklenici yeni ig kalemini yukaridaki
stirecte 6nerdigi yeni birim fiyat ile yapmak zorundadir. Bu konudaki ihtilaf ¢6ziilene kadar her
tirlii 6deme ve hesapta da Yiklenici’nin yukaridaki siiregte Onerdigi yeni birim fiyat
kullanilacaktir.

8. Yiklenici’nin Yukiumliliikleri

Yuklenici’nin yiikiimlilikleri Ek:01 Sorumluluk Matrisi’inde belirtilmistir. Burada belirtilen
Yukumlultklere ilave olarak;
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8.1 YiKklenici, Isler’in ifas1 sirasinda, Isyeri’nde, Isveren’in, Idare’nin, Miisavir’in taraf
oldugu baskaca sozlesmeler kapsaminda faaliyet gosterebilecek diger yiikleniciler ile
kendi sorumlulugundaki Isler’in, Sézlesme’de belirtilen siireler icerisinde ve kalitede
yapilmasi i¢in koordinasyon igerisinde olacaktir. Koordinasyonun saglanmasi amactyla
Isveren’ in yonlendirmelerine uyacaktir.

8.2 Yiklenici, kendisi ve —olmas1 halinde- alt yiiklenicileri tarafindan Is’in ifasina ydnelik
olarak gérevlendirilmis tiim personel, is¢i ve yardimci kisilerin, idare, Miisavir, Isveren,
veya bunlarin diger tedarikgileri, yiiklenicileri, alt igverenleri, alt yiiklenicileri veya
bunlarin personelleri / iscileri veya ii¢iincii kisi ya da kuruluslara ve bunlara ait islere,
tesislere, malzemelere, araglara, ekipmana, vb. verdigi ayni, sahsi, bedeni / cismani vb.
dogrudan zarar ve ziyandan sorumlu olacaktir.

8.3 Isyeri calisma saatleri Isveren tarafindan, haftada 45 saatten az olmamak kaydiyla
belirlenecek olup, Is’in ilerleme durumuna gore Yklenici, isveren’in 6nceden yazih
iznini almak, ilgili tiim yasal gereklilikler ile her tiirlii Is Saglhig1 ve Giivenligi tedbirini
almis olmak sartiyla, gerekirse fazla mesai ve / veya vardiyali ¢aligma yapmak suretiyle
de Is’i belirlenen zamanda bitirmekle yiikiimliidiir.

8.4 Yiiklenici, Isler’in Gegici Kabulii’niin tamamlanmasim miiteakip, veya Sozlesme nin
herhangi bir nedenle feshedilmesi halinde, Isyeri’nde kendine ait baraka, depo gibi
gecici tesis ve techizatini, insaat kalintilari, artik malzeme, ¢6p, moloz vb. her tiirlii
atigim yiiriirlilkteki ilgili mevzuatlara uygun bir sekilde toplayip, Isyeri’nden
uzaklastirmak suretiyle calisma bolgesini temizleyecek ve Isyeri’nde isveren tarafindan
kendisine isin ifasinda kullanilmak tizere teslim edilen alanlari, teslim edildigi sekliyle
geri teslim edecektir. Ayni sorumluluk, is’in devami miiddetince de gecerli olacak;
Yuklenici, ¢calisma bolgelerini temiz tutacak, insaat artig1 ve ¢oplerini, diizenli olarak
Isveren tarafindan belirlenmis bolgelerde toplayacaktir.

8.5 Yiiklenici, Isverenin temin ettigi Malzemeler/ Tesisler’in Isyeri’ne ulastiklar1 zamanda
ve / veya sonrasinda, makul bir inceleme sonucu hasarli ve / veya kusurlu olduklarini
ve / veya Sozlesme ile Isveren’in talep ve talimatlarina uygun olmadiklarini tespit
etmesi halinde; bu durumu Isveren’e tespitin itibaren en gec 3 (ii¢) giin icinde yazih
olarak bildirecektir.

8.6 Yiklenici, Isveren’in talimatlar1 dogrultusunda koordinasyon toplantilarina katilmak ve
faaliyetlerini Isveren’ce uygun goriilen formatta raporlamakla sorumludur.

8.7 Yuklenici, isbu Sozlesme kapsamina giren Isler ile ilgili, yetkili 6zel kuruslar ve resmi
kuruluslar tarafindan kendisine yapilan ihbar, sikayet, inceleme, ceza, denetleme, vb.
her tiirlii bildirim ile ilgili ISVEREN’e ivedi olarak bilgi vermekle yiikiimliidiir.

8.8 Yiiklenici, Is yerinde var olan veya sonradan kesfedilen tiim fosiller, tarihi eserler ile
kiltiirel, tarihi veya parasal degere sahip diger objeler ve insan kalintilar1 dahil
unsurlarin, calismalar siiresi boyunca kesfine bagli olarak, Isveren’i derhal
bilgilendirmek, obje icin tehlikeli olacak, ¢ikarilmasini engelleyecek veya geciktirecek
caligmalart durdurmak igin gerekli tiim 6nlemleri almakla yiikiimliidiir.

8.9 Isler’in ifas1 sirasinda kullanilacak bilgisayar yazilimlarmna ait lisanslar, YUklenici
tarafindan temin edilecektir.

Sayfa-5-/18



9. Isveren’nin Yiikiimliiliikleri

Isveren’nin yiikiimliiliikleri Ek:01 Sorumluluk Matrisi’inde belirtilmistir. Burada belirtilen
Yukimlultuklere ilave olarak;

9.1 Is’in ifast icin gerekli olanlar ile ilgili yiiriirliikteki mevzuat uyarinca Isveren tarafindan
temin edilmesi gereken ilgili resmi kuruluslardan alinmasi gereken izin, ruhsat ve
onaylarin alinmasi

9.2 Sbzlesme’nin yiiriirliige girmesini miiteakip, YUKLENICI’ye Isyeri'ne giris hakki
taninmasi.

9.3 Yiiklenici ile idare, diger yiikleniciler, varsa Miisavir arasinda koordinasyonu saglamak
ve Yiiklenici’nin isin siiresinde ve istenen kaliteye uygun olarak Is’leri
tamamlayabilmek igin yeterli ortami olusturmak.

9.4 Isveren, is siiresince kendisini temsilen, Isyeri ¢ nde sorumlu bir Isveren Temsilcisini
atayacaktir. Bu temsilci, tim yazigsma, igyeri toplantilari ve goriismelerin
koordinasyonunu saglayacaktir. Isyerinde yapilan islerin koordinasyonunu saglamak
Isveren’ in sorumlulugudur.

9.5 Isveren ‘in istek ve talimatlar1 yazili olarak Yiiklenici’ ye iletilecektir. Bunun disindaki
talimatlar gegerli olmayacaktir.

9.6 Sozlesme igin gerekli iletisim ve belgelerin saglikli ve giincel akigini saglamak.

10. is Program ve Siire

10.1 Is’in siiresi ve asamalar1, Ek — 07 Ana Is Programi’nda belirtilmistir. isbu Sézlesme’ye
konu Is’in baslangic1 Sézlesme’nin yiriirliige girdigi tarihtir.

10.2 Yiiklenici, Isler’i, Ek - 07 Ana Is Programi’na uygun olarak eksiksiz bir sekilde
tamamlayacaktir. YUKlenici, Detayli Is Programi’mi, Ana Is Programi’nda verilen
mihenk tag1 ve terminlere uygun bir sekilde hazirlayacak ve S6zlesme’nin yirlrliige
girmesine miiteakip 21 (yirmibir) Giin icinde Isveren’in onayina sunacaktir. Detayli
Is Programi, mobilizasyon kurulumunu, Ekip ve Ekipman tedarik ve sevk programini,
Malzeme tedarik programini, uyulmasi gerekli mihenk taslarini, yapim programini
igerir bi¢imde hazirlanacaktir.

10.3 Yiiklenici, Ek - 07 Ana Is Programi’na gore Is’i bitirmeyi beyan ve taahhiit eder. Bu
siirenin tespitinde, her tiirlii iklim sart1 ve her ¢esit dini / milli bayram ve / veya resmi
tatil  giinleri nedeniyle calisilmayacak giinler tliimiiyle g6z Oniinde
bulunduruldugundan, bahse konu nedenlerle herhangi bir siire uzatimi talep
etmeyecektir.

10.4 Ydklenici’nin, kendi hata, ihmal ve ihlalinden kaynaklanan bir durum nedeniyle, Ana
Is Programi’nin gerisinde kaldig1 gbzlenirse bu husus Isveren tarafindan Yklenici’ye
yazili olarak bildirilir ve isgiicli ve / veya Ekipman miktarini arttirmasi ve / veya
caligma saatlerini iki veya {i¢ vardiya olarak diizenlenmesi ve / veya bahse konu
gecikmenin ortadan kaldirilmasi igin gerekli diger tiim tedbirleri almasi istenir.
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10.5 Igveren’in 6demelerinin Sozlesme’ de tanimlanan siireleri 14 (ondort) giinden fazla
asmas1 durumunda, agilan siireler, isin siiresi ilave edilecektir.

11. Temsilciler

11.1 Isveren, Sozlesme kapsamindaki temsil ve yukimluliklerini yerine getirmek izere,
chliyet sahibi, alaninda uzman ve yetkili bir temsilciyi, yazili olarak Yiiklenici ‘ye
bildirecektir.

11.2 YdkKlenici, ehliyet sahibi, alaninda uzman ve yetkili bir temsilciyi, yazili olarak ’Proje
Miidiirii/Santiye Sefi” olarak Isveren’in onayina sunacaktir. Isveren kendisine sunulan
aday1 3 (ii¢) giin degerlendirmek zorundadir, bu siirenin asilmasi onayin verildigi
olarak degerlendirilir. Onaylanan kisi, is’in siiresi boyunca mesai streleri icinde
Isyeri’nde bulunacaktir. Yuklenici, Proje Miidiirii/Santiye Sefi’nin Isyeri’nde
bulunamayacag1 durumlar i¢in yine Isveren’in onayina tabi olmak iizere aym yetkileri
haiz bir vekil atayacaktir. Proje Miidiirii’niin/Santiye Sefi’nin degistirilmesi de benzer
sekilde Isveren’in onayina tabi olacaktir.

12. Yiiklenici’nin Personeli

Yiiklenici, Is’in zamaninda, tam ve kusursuz yapimi icin yeter say1 ve ozellikte personeli
bulundurmakla sorumludur.

12.1 Yaptig1 is konusunda yetersiz olan, talimat ve kurallara riayet etmeme, uygunsuz
haller veya herhangi bir nedenle, Isyeri’nde bulunmalari Isveren’ce uygun
gorilmeyen Yiklenici ve / veya YUklenici’nin alt yiiklenici personel ve isgileri,
Isveren’in yazili talebi iizerine YUklenici Isyeri’nden uzaklastirilacak ve yerlerine yine
Isveren’in onayna tabi olmak iizere yenileri gorevlendirilecektir.

12.2 Yiiklenici tarafindan Is’in ifasinda gorevlendirilecek olan operatorler ve / veya diger
personel, ilgili mevzuata gore gerekli ehliyet, sertifika vb. teknik ve idari belgelere
haiz olacak, ehliyet ve / veya sertifikas1 bulunmayan veya ehliyet ve / veya
sertifikasinin tarihi gegmis ve yenilenmemis olan operatorlerin ve / veya personelin
Isyeri’nde ¢aligmasina kesinlikle miisaade edilmeyecektir.

13. Belgeler ve Belge Yonetimi

13.1 Sézlesme’nin yiiriirliige girmesiyle birlikte Yiiklenici tarafindan hazirlanip Isveren’ in
onayina sunulacak belgeler;

1311

13.1.2

Detayli is Programi: Madde 10.2°de yapilan tanima ilave olarak, Isveren
tarafindan verilen EK — 07: Ana Is Programim baz alan ve bu programdaki
is yeri bolge ve is kalemlerinin kirtlimlarina, mihenk taglarina, aktivitelerin
baslangi¢ ve bitis tarihlerine uyarak, Islerin ifas1 i¢in gerceklestirilecek
aktivitelerin, bu aktivitelerinin sirelerinin  ve diger aktivitelerle
iliskilerinin, takip kolaylig1 acisindan ihtiyag¢ varsa ilave is yeri bolge
kirihimlaryla islendigi, CPM yontemiyle yapilmis is programudir.

Kalite Yonetim Plani: madde 14 de tarif edildigi {izere isler’in, Isveren’in
yaymladigi uygulama projelerine ve teknik sartnamelere, Isveren’ in
onayladig1 yapim yontemlerine, imalat resimlerine uygun ve onayladigi
malzemelerle yapildigini kontrol edilmesi amaciyla Yiiklenici tarafindan,
yapilacak olan test ve kontrol yontem, nokta ve yontemlerinin belirtildigi
plandir.
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Bu kapsamdaki belgeler, sézlesmenin yiiriirliige girmesini takip eden 21
gin icinde Isveren’in onayina sunulacaktir. Isveren, sunulan belgeleri
sunum tarihinden itibaren 14 giin i¢inde degerlendirip Yiiklenici’ yi
bilgilendirmek zorundadir, bu siirelerin asilmasi durumunda belgelerin
onaylandig1 kabul olunur.

13.2 Detayli Is Programina uygun olarak veya Isler’in ifas1 siirecinde Yiiklenici tarafindan
hazirlanip Isveren’in onayia sunulacak belgeler;

13.2.1

13.2.2

13.2.3

13.2.4

13.2.5

13.2.6

13.2.7

Malzeme Onay Formu: Isler’in ifasinda kullanilacak malzemelerin teknik
sartnamalere uygunlugunu teyit etmek amaciyla, malzemenin kullanim
amag ve yerlerini ve kullanilacak malzemenin teknik ve dretici bilgilerini
iceren belgedir.

Yapim Yontemleri: Sahada uygulanan isgiliklerin is glivenligi, kalite ve
teknik sartnamelere uygunlugunu saglamak amaciyla Yiiklenicinin her is
kaleminin nasil yapilacagin tarif ettigi belgedir.

Imalat Cizimleri: Uygulama projesinde tarif edilen imalatlarin
yapilabilmesi i¢in gerekli diger tiim aktiveler ile koordineli ve sahada
uygulama yapacak kisilerin baz alarak tiim uygulama detaylarini
anlayabilecegi ¢izimlerdir. (Shopdrawings)

Hakedis ve ilerleme Raporu: Madde 18’ deki esaslara uygun ve ayni
maddede tarif edilen 6demelere esas olan ve Yiiklenici’nin ilgili donem igin
yaptig1 iglerin parasal karsiligin1 hesaplayan belgedir.

Yeni Birim Fiyat Tespit Belgesi: Madde 7’ de tarif edildigi {izere — 04 Is’in
Kesfi ve Fiyat Tablosu’nda belirtilmemis ancak Is kapsaninda yapilmas1
gerekli is kalemlerinin yeni birim fiyatin1 tespit etmek amaciyla
kullanilacak belgedir.

Bilgi Talep Belgesi: Yiiklenici, Isveren tarafindan yayinlanan belgelerde
oldugunu diistindiigii hata, ¢eliski, agik olmayan veya gerceklestirilmesinin
miimkiin olmadig1 noktalar1 Isveren’ e aktardigi ve bu noktalarla ilgili
diizeltme ya da aciklama istedigi belgelerdir.

Imal edildigi gibi (Asbuilt) cizimler: Yiiklenici tarafindan imalatlarm
yapildigi en son durumuna gore gizilen uygulama projeleridir.

Bu kapsamindaki belgeleri Isveren, sunulan belgeleri sunum tarihinden itibaren 7 giin
icinde degerlendirip Yiiklenici’ yi bilgilendirmek zorundadir, bu siirelerin asilmasi
durumunda belgelerin onaylandigi kabul olunur.

Ayrica;

Test ve Inceleme Belgesi: Madde 14 kapsaminda ve Kalite Plam1 dogrultusunda
yapilan test ve kontrolleri kayit altina alan belgedir. Bu belge kapsaminda yapilacak
test ve incelemeler isveren’ e en az 3 giin 6nceden yazil olarak bildirilmek zorundadur,
Isveren, dilerse bu test ve incelemelere nezaret edip test veya inceleme sonunda sahit
olarak imzalayabilir, ancak nezaret etmemesi durumunda test ve incelemenin belgede
belirtildigi sekilde sonuglandigi kabul edilir.

13.3 Detayli Is Programina uygun olarak veya Isler’in ifasi siirecinde isveren tarafindan
hazirlanacak belgeler;

1331

Uygunsuzluk belgesi: isveren’in Madde 14 kapsamindaki kontrolleri
sirasinda gordiigli uygunsuzluklart Yiiklenici’ ye bildirdigi belgedir. Bu
belgenin Yiiklenici’ ye sunumundan itibaren en ge¢ 28 (yirmi sekiz) gin
i¢in de sahadaki ve/veya belgelerdeki uygunsuzlugu gidermek zorundadir.
Bu belge ile bildirilmis isler Yiiklenici’ nin hakedisinden de ¢ikarilir.
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Yukarida tanimli belgelerin formatlar: taraflarin karsilikli mutabakati ile belirlenecektir.
Disinda da taraflar karsilikli mutabakat ile is yapim siirecini kontrol altina almak ve
denetlemek amaciyla yeni belgeler olusturabilir. Bu tiir yeni belgeler aksi yazili mutabakat
yoksa taraflarin temsilcilerine yazili olarak iletilmesi ve belgeye alan tarafin en geg 7 giin
icinde cevaplamasi esastir.

14. Tslerin Kontrolii

14.1 Yiklenici, isler’i onayli Detayli Is Programi’na uygun, onayli malzemeleri kullanarak
ve onayli Kalite Kontrol Plani’na uygun test ve kontrol ederek yur{itecektir.

14.2 Isveren, Sozlesme kapsaminda yapilan Isler’i, Yuklenici’nin temin edecegi
malzemeleri, isciligini, imalat yerinde ve / veya teslim noktasinda ve / veya Isyeri’nde,
Isler’in her sathasinda denetleme veya iiciincii kisilere denetletme hakkina sahiptir.
Yiklenici, Isveren’in denetleme ile gorevli personeline isyeri’nde ve / veya imalatin
yapildigi diger yerlerde ve / veya teslim noktalarinda her tiirli kolaylig1 ve yardimi
gostermek ve gozetimini yapmasi i¢in gerekli ortami saglamakla yiikiimlidiir.

14.3 Isveren tarafindan yapilan denetimlerde herhangi bir imalat ve / veya malzeme,
Soézlesme’ye aykiri, hatali veya ayipli bulundugunda; ya da bunlara dair emare ve
deliller goriildiigiinde; asagidaki segeneklerden biri sirasiyla uygulanir;

1431

14.3.2

14.3.3

Yiklenici tarafindan S6zlesme’ye aykiri, hatali veya ayipli malzeme ve /
veya imalatlarin, diizeltilmesini, -gerekmesi halinde sokilip- bilabedel
yeniden imal ve / veya monte edilmesini isteyebilir. Bu durumda YUklenici,
Isveren’den gelen yazili bildirimde belirtilen siire igerisinde ve bildirimde
belirtilen yonteme uygun olarak s6z konusu imalatlar1 diizeltecektir.
Yukaridaki maddenin uygulanmasinin miimkiin olmadig hallerde, Isveren,
Sozlesme’ye aykiri, hatali veya ayipli malzeme ve / veya imalatlarin
Yuklenici nam ve hesabina yapilacagi veya yaptirilacagini bildirebilir. Bu
durumda, Isveren tarafindan yapilan yazil bildirimin teblig edildigi tarih
itibariyle Ydklenici, bildirimde belirtilen imalatlar1 derhal durduracaktir.
Isveren, Sézlesme’ye aykiri, hatali veya ayipli malzeme ve / veya
imalatlar1, s6z konusu imalatlarin ifa edilmemis kisimlar1 ile birlikte,
Yuklenici kapsamindan ¢ikartabilir. Kapsamdan ¢ikartilan s6z konusu
imalatlarin ifa edilmis kisimlarinin diizeltilemeyecegi / diizeltilmeyecegi
Isveren tarafindan takdir edilen durumlarda, Isler’in ayiphi kisminin
yapildig1 sekilde birakilmasi Isveren tarafindan kabul edilebilir. isbu halde,
So6zlesme Bedeli’nin sd6z konusu ayipli imalata ve / veya Malzeme’ye
karsilik gelen kismini agsmamak iizere Isveren’in miinhasir takdirine bagh
olarak tespit edecegi bir tutar, YUklenici’nin takip eden hakedislerinden
kesinti yapmak suretiyle mahsup edilecektir.

15. Cevre, Isci Saghg ve Is Giivenligi Tedbirleri

15.1 Yiiklenici, Ek — 08: Isveren Is Saglig1 ve Giivenligi Prosediirleri’ne uyacaktir.

15.2 Yiiklenici, Isler’in ifasinda gérev alacak tiim personel ve iscilerinin, Isveren’ce
hazirlanmis ve uygulanmakta olan Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi’nde
ongoriilen onlem ve kurallar ile Isveren’ce gelistirilmis ve Is yerin’de takip edilen ISG
uygulama prosediirlerinde yer alan / alacak olan tiim kural ve uygulamalara harfiyen
riayet etmesinden, bu hususlarin denetimlerinden ve aykiriliklarin giderilmesinden
miinhasiran sorumlu olacaktir.
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15.3 Yiiklenici, Isler’in ifasinda gérev alacak tiim personel ve isgilerinin, Isyeri’nde saglik
ve giivenle ¢aligabilmeleri i¢in gerekli biitiin 6nlemleri alacak, kazalardan korunma
egitimlerini / yontemlerini kendilerine anlatacak; kaza, zarar ve ziyanlarin meydana
gelmesini 6nleme gayesiyle, Isveren’in ISG Sorumlulari’nin verecegi emir ve
talimatlara kesinlikle uyacak ve uyulmasini saglayacaktir.

15.4 Yiklenici, goniilli olmayan hi¢ kimseyi, fiziki ve / veya psikolojik baski yaparak, gii¢
kullanarak ve ceza vb. tehdit ve / veya yaptirimlar kullanmak suretiyle calismaya
zorlamayacak ve calistirmayacaktir.

15.5 Yiiklenici, Isveren tarafindan Cevre ve ISG konular ile ilgili olarak periyodik olarak
diizenlenecek / verilecek egitimlere katilacak ve bu egitimlerde alman bilgiler
dogrultusunda hareket edecektir. YUklenici ayrica, yine Isveren tarafindan diizenlenen
“Isbas1 Egitimlerine” Isyeri’nde bulunacak biitiin personel / iscilerinin katilmasini
saglayacaktir.

15.6 Yiiklenici, Isler’in ifas1 sirasinda herhangi bir is kazasi, trafik kazasi, vb. olaylarin
meydana gelmesi halinde vakit kaybetmeksizin olayin cereyan ettigi mahalde gerekli
saglik ve giivenlik tedbirlerini alacak ve bu olay1 derhal Isveren’e ve ilgili resmi, idari
kuruluslara bildirecektir.

16. Is Kanunu ve Sosyal Giivenlik Yukimlulikleri

16.1 Yiiklenici Islerin ifas1 icin calistiracag1 personel ve iscilerine karsi asil isveren
konumundadir ve Islerin ifas1 icin calistiracag iscilerine ait her turlii ticret, prim,
ikramiye ve bu nitelikteki her cesit istihkak, fazla ¢aligma {icreti, izin ticreti, kidem ve
ihbar tazminat1 gibi 4857 sayil1 Is Kanunu’ndan dogan tiim yiikiimliiliikler, sosyal
sigorta primleri ve issizlik sigortasi primleri gibi Sosyal Giivenlik Mevzuatindan
dogan yiikiimliiliikler, gelir vergisi gibi Vergi Mevzuatlarindan dogan yiikiimliiliikler
Yuklenici’ ye aittir.

16.2 Yiiklenici Islerin ifas1 igin Isveren’in isyerinde calistiracag: iscileriyle ilgili Sosyal
Giivenlik Mevzuatindan dogan her tiirlii yiikiimliiliiklerini, isveren’in veya Idare’nin
SGK nezdinde tescili yapilmis bulunan isyeri dosyasinda “Alt Isveren” olarak yerine
getirecektir. Bu amagla Isveren’den alacag yer teslim tutanagi ve alt isveren oldugunu
iceren bir yazi ile en geg yer tesliminin yapildigi giin SGK’ya bagvurarak alt igverenlik
dosyast tescil ettirecektir.

16.3 Yiiklenici, Islerin ifas1 icin calistiracag iscilerine ait “sigortalr ise giris bildirgelerini”
ise baglatmadan Once e-sigorta kanaliyla Sosyal Giivenlik Kurumuna géndermek ve
SGK tarafindan iiretilmis barkod numarali bir niishasini is¢isine imzalatarak yine ise
baslatmadan once Isveren’e sunmakla yiikiimliidiir.

16.4 Isbu sozlesmenin konusu Is ile ilgili olarak Yiiklenici kayitlarmin ilgili kamu
kurumlar1 tarafindan tetkiki sonucunda, Yiiklenici’nin kayitlarinda mevcut kusur,
hata, eksiklik vb. nedenlerle isveren’e herhangi bir fark ddeme ve / veya ceza
uygulanacak olursa, Yiiklenici, bunlari finansman masraflariyla birlikte {istlenecektir.

17. Sigortalar

Isler’in yapimi sirasinda iigiincii sahislara ve iscilere verilen zararlar, isveren tarafindan
yaptirilan ve Ek — 09: Isveren All Risk Sigorta Poligesi ¢ de belirtildigi iizere (Insaat Tiim Riskler
Sigortasi, Ugiincii Sahis Mali Sorumluluk Sigortas1 ve Isveren Mali Sorumluluk Sigortasi)
kapsamindadir. Isveren, bu polige kapsaminda isyerinde olusacak risk ve kazalarin sonucunda
Sigorta firmasimin Yiklenici ve personeline zararlar1 riicu edemeyecegine dair sart
bulunduracaktir.
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18. Hakedis ve Odemeler

18.1 Hakedis raporlari, her aym 20’ sine kadar Is yerine gelen ve Madde 18.2” deki kosullari
tasiyan malzemeler igin, EK — 04: Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu ‘nda belirtilen malzeme
bedelinin %XXX’ i kadar ihzarat bedeline, EK — 04: Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu ile Ek
— 06: Fiyat Tarifleri ve Olgiim Metotlari’n1 baz alarak sahadaki fiziki yapilan is
miktarlarinin ilave edilmesiyle bulunur.

18.2 Malzemelerin ihzarat bedeline dahil edilebilmesi icin konu malzemelerin isyeri’ne ve /
veya ISVEREN’in &nceden bildirecedi baska bir yere intikalinden dnce Isveren’in yazili
onayini alacak ve intikali esnasinda Isveren yetkilisine haber verecektir, gelen malzeme
sayim ve kontrolii sonras1 Isveren’in onay verecegi miktar ihzarata konu olacaktir.

18.3 Hakedislerden %XXX oraninda avans ve varsa diger kesintiler diisiildiikten sonra
Odenecek tutar hesap edilir.

18.4 Odemeler Hakedis faturasmi takip eden XXX giin iginde ddenir.

18.5 Isveren’in ddemelerinin Sozlesme’ de tanimlanan siireleri 14 giinden fazla asmasi
durumunda Yiiklenici isi durdurabilir. isveren, Yiiklenici’nin bu tiir durdurmalardan
olusacak giderlerini (genel gider, santiye mobilizasyon ve demobilizasyon maliyetleri
vb.) karsilamak zorundadir.

19. Avans Odemesi

Yiiklenici tarafindan, Madde 20.1° de tanimlanan avans teminat mektubunun Isveren’ e teslim
edilmesini takip eden 7 giin iginde Soézlesme Bedelinin %XXX tutarinda avans, Isveren
tarafindan Yiklenici’ye 6denecektir. S6z konusu avans, tamami mahsup edilene kadar ayni
oranda hakkedislerden kesilecektir.

20. Teminatlar

20.1 Yiiklenici tarafindan, 6denecek avans tutarinda, muteber bir bankadan, gayrikabili riicu,
sureli ve taraflarin tizerinden mutabik kalacagi metinde Avans Teminat Mektubu,
Sézlesmenin imzalanmasim takip eden 14 giin icinde Isveren’ e verilecektir.

20.2 Yapim siiresince Yiiklenici’nin yazih talebi iizerine ve en geg 7 (yedi) giin iginde isveren
mahsup edilen avans tutarinda risk diisiim yazilarini ilgili bankaya verecektir.

20.3 Avans tutarinin tamami mahsup edildikten sonra, Yiiklenici’nin yazili bagvurusunu takip
eden 7 gun icinde avans teminat mektubu Yiiklenici’ye iade edilecektir.

20.4 Yiklenici tarafindan, Sozlesmenin %XXX’ u tutarinda, muteber bir bankadan,
gayrikabili riicu, siireli ve taraflarin iizerinden mutabik kalacagi metinde Kesin Teminat
Mektubu, Sézlesmenin imzalanmasini takip eden 14 giin icinde Isveren’ e verilecektir.

20.5 Yiiklenici, Is’in siiresinin uzatilmasi ve / veya Is’in bedelinde artis olmas1 gibi hallerde,
Kesin Teminat Mektubu’nun siiresini uzatacak ve / veya tutarini arttiracaktir.

20.6 Kesin Teminat Mektubu, Madde 23.1 tarif edilen Garanti Siiresi’nin sona ermesi ve Kesin
Kabul iglemlerinin tamamlanmasi sonrasinda, YUklenici’nin SGK’dan ilgili is dosyast ile
ilgili bir borcu olmadigina dair yazi ile birlikte iade talebini takip eden 7 (yedi) giin icinde
Yiiklenci’ ye iade edilir.

21. Gegici Kabul

21.1 Isler’ in parasal olarak %95’inin tamamlanmasi ve insa edilen tesisin tasarim amaci
fonksiyonunu yerine getirmesine engel bir durum olmamasi halinde, Yiiklenici yazili
olarak Isveren’ e gecici kabul talebinde bulunur.
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21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

21.7

21.8

Yiiklenici’nin gegici kabul talebinin Isveren’ e ulasmasini takip eden 7 (yedi) giin iginde
Isveren bir on inceleme yaparak 21.1. maddesinde tarif edilen kosullarin gerceklesip
gerceklesmedigini inceler.

Isveren, inceleme sonucunda 21.1° deki kosullarin olusmadigini degerlendirirse,
tespitini takip eden 3 ({i¢) glin i¢inde, durumu gerekgeleriyle birlikte Yiiklenici’ ye yazili
olarak bildirir. Ancak, Yiiklenici ‘nin kendi s6zlesme kapsamui isi bitirmis olmasina
ragmen, diger disiplinlerin eksiklerinden dolay1r isi bitmemis olmamasi ayrica
degerlendirilecektir. Bu durumda Yiiklenici magduriyetini karsilayacak bir
tutunakkarsilikli olarak tutulacaktir.

Isveren, inceleme sonucunda 21.1° deki kosullarin olustugunu degerlendirirse, tespitini
takip eden 3 (i¢) gun iginde, gegici kabul heyetinde gorevlendirdigi 2 (iki) kisinin
isimlerini ve ilgili yazi tarihinden en az 7 (yedi) en ¢ok 12 (on iki) gln icinde gegici
kabul kesif tarihini Yiklenici’ ye yazili olarak bildirir.

Yuklenici, 21.4” de tanimli yazinin ulasmasindan itibaren 3 (ii¢) giin ve en ge¢ gegici
kabul kesif tarihinden bir giin once Yiiklenici’ yi temsilen gecici kabul heyetine
katilacak ismi Isveren’ e yazili olarak bildirir.

Gegici kabul heyeti, 21.4° de tarif edilen yazida belirlenen tarihte gegici kabul kesfine
baslar ve en geg¢ 7 (yedi) giin i¢inde isler’ de tespit edilen eksik ve kusurlar1 ve bu eksik
ve kusurlarin giderilmesi icin gerekli stireleri ve bedelleri bir tutanakla tespit eder.
Gegici kabul eksiklerinin belirtilen siireler iginde tamamlanmasi durumunda, Yiklenici
Isveren’ e durumu yaz ile bildirir. Bildirimin Isveren’ e ulagmasini takip eden 3 giin
icinde gecici kabul heyeti 21.6” da tespit edilmis eksik islerin durumunu inceler,
tamamlanmis ve tamamlanmamis is kalemleri tutanakta belirtilir, gegici kabul
heyetindeki gorevlilerin imzasi ile birlikte gecici kabul yapilmis olur. Tamamlamamis
is kalemleri i¢in tutanakta belirtilen tutarlar Yiiklenici hakkedisinden diisiiliir.

Isveren ‘in istegi durumunda, kismi olarak biten boliimler igin, kullanilacak boliime ait
“Kismi Gegici Kabul” yapilacaktir. Kismi gegici kabul i¢in uygulanacak yontem, sire
ve surecler, gegici kabul yapilacak alan ile siirli kalmak iizere bu maddede
tamimlandig1 sekilde yapilacak ve “Kismi Gegici Kabul Tutanagi” olusturulacaktir.
Gegici kabul yapilmadan, higbir sistem ve boliim isletmeye devredilemez.

22. Kesin Kabul

221

22.2

22.3

22.4

Garanti siresinin sonunda, Yiiklenici yazili olarak Isveren’ e kesin kabul talebinde
bulunur.

Yiiklenici’nin kesin kabul talebinin Isveren’ e ulasmasii takip eden 7 (yedi) giin icinde
kesin kabul heyetinde gorevlendirdigi 2 (iki) kisinin isimlerini ve ilgili yazi tarihinden
en az 7 (yedi) en ¢ok 14 (on dort) gln icinde kesin kabul kesif tarihini Yiiklenici’ ye
yazili olarak bildirir.

Yuklenici, 22.2° de tanimli yazinin ulagmasindan itibaren 3 (i¢) giin ve en ge¢ kesin
kabul kesif tarihinden bir giin 6nce Yiiklenici’ yi temsilen gegici kabul heyetine
katilacak ismi Isveren’ e yazili olarak bildirir.

Kesin kabul heyeti, 22.2” de tarif edilen yazida belirlenen tarihte kesin kabul kesfine
baslar ve en ge¢ 7 (yedi) gln icinde kesin kabul heyeti, gegici kabul sirasinda iyi
durumda ve kabule elverisli oldugu tespit edilmis olan Isler’de Garanti Siiresi icerisinde
kullanimdan kaynakli normal asinma ve eksilmeden dogan durumlar haricinde, Is’in
teknik sartname ve uygulama projelerine uygun yapilmamasindan kaynaklanabilecek
herhangi bir bozuklugun (ayibin) veya Gegici Kabul’den sonra ortaya ¢ikan bir kusurun
(ayibin) olup olmadigimmi inceler. Garanti Siresi icerisinde Yuklenici’nin biitiin
yukumliluklerini yerine getirmis oldugu tespit edildigi ve kendisine yiiklenebilecek ve
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kesin kabul’i engelleyecek bir kusur ve eksiklik (ayip) goriilmedigi takdirde tutanagin
kesin kabul heyeti gorevlilerince imzalanmasiyla kesin kabul yapilmis olur.

22.5 Inceleme siirecinde, Garanti Siresi icerisinde ve sorumlulugu Yiiklenici’ye
atfedilemeyecek bir kusur veya eksiklik (ayip) tespit edilmigse bu da kesin kabul
tutanagi’nda ayrica belirtilir. Is’in Kesin Kabulii’ne engel herhangi bir durum tespit
edildigi takdirde, kabulii engelleyen kusur ve eksikler (ayiplar) kesin kabul heyeti
tarafindan ayr1 bir tutanakla tespit edilir ve kesin kabul islemi yapilmaksizin kusur ve
eksiklerin giderilmesi icin belirli bir siire belirlenir.

22.6 22.5° de tarif edilen ve tutanakla belirtilmis kabulii engelleyen kusur ve eksikler
(ayiplar) Kusur ve eksiklerin Yiklenici tarafindan Sézlesme’ye uygun olarak
giderilmesi akabinde Isveren’ e yazili olarak bagvurur. Bu basvuruyu takip eden 3 (iic)
gun iginde kesin kabul heyeti konu islerin tamamlandigini tespit edip tutanak altina
almasiyla kesin kabul iglemi yapilmis olur.

23. Garanti Suresi ve Kapsami

23.1 Isbu Sézlesme kapsamindaki isler icin Garanti siiresi gecici kabul tarihinde baslar ve 2
(iki) y1ldar.

23.2 Kismi gegici kabul ile kullanimina baglanan ekipman ve sistem elemanlarinin garanti
sliresi, Kismi gegici kabul tarihinden itibaren baglar.

23.3 Garanti Siiresi boyunca Yiiklenici tarafindan yapilan Isler kapsaminda herhangi bir
kusur / hata (ayibin) ortaya ¢ikmasi / tespit edilmesi halinde Isveren, bu durumu
Yiklenici ’ye vakit gegirmeksizin yazili olarak bildirecektir. Yuklenici, Isveren
tarafindan kendisine bildirilen bahse konu hasarlar1 / kusurlar1 (ayiplart), teknik
gereklere uygun olarak, en kisa zamanda ve bedelsiz olarak gidermekle / onarmakla
yiikiimlii olacaktir.

23.4 Kullanimdan kaynakli normal asinma ve eksilmeden dogan durumlar garanti kapsami
disindadir.

23.5 Yiiklenici tarafindan yapilan Isleri kullanan son kullanicinin tasarim amaglarina aykiri,
fen gerekleri, kullanim, bakim ve onarim kilavuzlarina uymayan ve koétii kullanimindan
kaynaklanan ariza ve kusurlar garanti kapsami disindadir.

23.6 Yiiklenici’nin 23.2° deki sorumlulugunu Isveren’ den gelen yazili uyarilara ragmen
yerine getirmemesi durumunda, isveren’in yapacag: ve isbu maddeden dogan haklari
kullanmak niyetini agik¢a belirten son yazili uyarisindan itibaren 7 (yedi) giin icinde
Yiiklenici’nin islemlere baslamamas: halinde, Isveren gerekli tamirat ve onarimlar
yaparak bedelini kesin teminatindan tahsil edebilecektir.

24. Isin Devri ve Temlik

24.1 Yiiklenici, Isveren’in 6nceden acik ve yazili onayini almadikca, Is’in tiimiinii ya da bir
kismini, kismen veya tamamen tligiincii kisilere (baska Yiiklenici(ler) / Taseron(lar) / Alt
Yiiklenici(ler) devredemez / tasere edemez / yaptiramaz. Bu devir islemine isveren
tarafindan 6nceden yazili olarak izin verilmis olsa dahi Yklenici, Is’i devralan iigiincii
kisilerin (baska Yiiklenici(ler) / Tageron(lar) / Alt Yiiklenici(ler) yaptig1 tiim faaliyet, is
ve kullandiklar1 malzemelerin, S6zlesme hiikkiim ve kosullarma uygunlugundan ve
bunlarin sonuglarindan Sézlesme siiresinin sonuna kadar miinhasiran sorumlu olmaya
devam edecektir.

24.2 Yiiklenici’nin alt yiiklenicileri, Isveren ile Yiklenici arasinda imzalanan Sozlesme
hiikiimlerine aynen uymakla yiikiimlii olacaklardir. isveren, Yuklenici’nin alt
yiiklenicileri ile hi¢bir sekilde muhatap olmayacak, onlarin ve / veya personel ve / veya
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is¢ilerinin tiim faaliyet ve eylemlerinden tamamen ve So6zlesme’nin sonunda kadar
Yiiklenici sorumlu olacaktir.

24.3 Yiklenici, her tiirlii alacak ve hakedislerini kismen veya tamamen bagkasina temlik ve
ciro edemez, Uizerlerine haciz / ihtiyati haciz, rehin, kisitlama (takyidat) vb. konulmasina
sebebiyet veremez. Temlik ettigi takdirde bu temlikin uygulanmasindan dogacak her
turli hukuki sorumluluk Yiiklenici *ye ait olacak ve yapilan islem Isveren nezdinde bir
hikum ifade etmeyecektir.

25. Muchir Sebepler

25.1 Asagidaki durumlar ve benzer durumlar miicbir sebep halleri olarak
degerlendirilecektir.

25.1.1 Teror eylemleri,

25.1.2 Epidemi ve pandemi,

25.1.3 Umumi seferberlik veya Isyeri’nin bulundugu sehri igine alan kismi
seferberlik ilan edilmesi ve harp hali,

25.1.4 Isyan, ayaklanma, ihtilal, salgin, karantina,

25.1.5 Patlama, yangin, deprem, sel, toprak kaymas1 vb. dogal afetler

25.1.6 Radyasyon ya da radyoaktivite kontaminasyonu, niikleer yakit ya da
nikleer yakit patlamasi dolayisiyla niikleer atik, radyoaktif zehirli
patlayicilar ya da patlayici niikleer tesislerin benzer tehlikeli 6zellikleri

25.2 Isbu maddeye gore miicbir sebep sayilacak bir olayin varlig1 halinde taraflar, éncelikle
s0z konusu miicbir sebep olayinin nedenlerinin ortadan kaldirilmasi ve dogrudan veya
dolayli etkilerinin azaltilmas1 ve yiikiimliiliklerinin ifasinin devami igin gerekli
onlemlerin alinmasi1 hususunda azami gayret gosterecektir.

25.3 Isbu maddeye uygun olarak miicbir sebep olaymin gerceklesmesi halinde Yuklenici,

yazil olarak Isveren’ e miicbir sebebi bildirecektir.

25.4 Miicbir sebep olaymin siiresinin 120 (yliz yirmi) giinii asmasi halinde, taraflardan
herhangi biri S6zlesme’yi hakli nedenle, herhangi bir tazminat vs. 6demeksizin, derhal
ve bildirimsiz olarak feshedebilir. Bu durumda yapilan is boliimi i¢in kesin hesap
diizenlenerek, Yiiklenci’ ye 6deme yapilir.

25.5 Miicbir sebep olaymnin bitmesi ardindan ve Sozlesme’nin feshedilmemis olmasi
kaydiyla taraflar derhal yikimldliklerinin ifasina devam edecektir. Bu siiregte miichir
sebepten kaynakli bir maliyet artis1 olmusgsa, bu noktadan sonra uygulanmak tizere ve
taraflarin mutabakat1 ile, maliyet artis1, EK — 04 Is’in Kesfi ve Fiyat Tablosu’ndaki
birim fiyatlara yansitilir.

26. Cezalar

26.1 Gecikme Cezalari

26.1.1 Ydklenici, Madde 10.1°de belirtilen Is’in Siiresi ve asama / mihenk tas1
tarihlerine uygun olacak sekilde Gegici Kabul’e hazir hale getirmekle
yukimlidur. Yiklenici’nin, Ek - 07 Ana Is Programi’na gore Isler’in
ifasinda olugan ve Yuklenici’nin kusurlarindan kaynaklanan gecikmeler
nedeniyle, gecikilen hafta basina s6zlesme bedelinin %0,05 (binde bes)’i
oraninda gecikme cezasi uygulanir.

26.1.2 Isbu sozlesme kapsaminda Yiiklenici tarafindan hazirlanacak belge ve
raporlarin belirlendigi sekil ve siirede sunulmamasi durumunda Y UKlenici,
s6z konusu raporlarin geciktigi beher gin icin, XX TL gecikme cezasi
O0demekle yukumladr.
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26.1.3 Idare’nin yasanan gecikme ile ilgili herhangi bir maddi kaybinin olmamasi
veya Isveren’ e herhangi bir gecikme cezas1 uygulanmamasi durumunda
kesilen gecikme cezalar1 Yiiklenici’ ye iade edilir.

26.2 Is giivenligi cezalari

26.2.1 Yiklenici’nin tim personel ve alt yiiklenicileri Isveren tarafindan
yaymlanan Ek — 08: Isveren Is Saghig ve Giivenligi Prosediirleri’ne
uymakla yukumlidur. Yklenici ve alt yiklenicilerinin ¢alisanlarinin bu
prosediirlere uymadiginin tespiti durumunda, tespit edilen vaka basina XX
ceza uygulanacaktir

26.2.2 Kesin hesap yapilana kadar Is yerinde Yiiklenici veya alt yiiklenicilerinin
caliganlarinin herhangi bir yaralanmali kaza yasamamalar1 ve kazaya sebep
olmamalar1 kosuluyla kesilen tiim gecikme cezalar1 Yiiklenici’ ye iade
edilecektir.

26.3 Yiiklenici’nin 6demekle yiikiimlii oldugu tlim cezalar, Yiiklenici’ye yapilacak ilk / en
yakin 6demeden ve / veya her tiirli teminatindan mahsup edilir. Gecikme ve / veya
kusurlarin (ayiplarin) giderilmesi i¢in verilecek siire sonunda, gecikme ve / veya
kusurlar (ayiplar) Yiiklenici tarafindan hala giderilmemis olursa Isveren, mevcut
cezay1 uygulamaya devam edebilir.

26.4 Yiklenici’nin her nam altin 6demekle yiikiimli oldugu cezalar toplami Sézlesme
Bedeli’nin % 10’unu (ylizde on) asamaz. S0z konusu cezalarin S6zlesme Bedeli’nin
%10’unu asmas1 durumunda, Isveren, Madde 30.1.2 geregi sdzlesmeyi fesh edebilir.

27. Vergi ve Harclar

Isler’in ifasi ile ilgili olarak ve bu sézlesmenin uygulanmasindan dogacak her tiirlii vergi,
stopaj, ticret, sosyal sigorta 6demeleri vb. mali ve vergisel yiikiimliiliiklerin zamaninda ve
eksiksiz olarak 6denmesinden Yiiklenici sorumlu olacaktir. Odemelere iliskin tiim belge ve
kayitlar talebi halinde derhal Isveren’e ibraz edilecektir. Damga vergisi, Isveren ve Yiklenici
tarafindan esit sekilde paylasilacaktir. Damga vergisi Isveren tarafindan ddenecek, tutarm
yarist olan Yiklenici payi, 0demeyi takip eden ilk YUklenici hakedis 6demesinden
kesilecektir.

28. Kesin Hesap ve Hesap Tasfiyesi

28.1 Yiklenici, gecici kabul tarihinden itibaren 21 giin iginde kesin hesabi Isveren’in
onayini sunar.

28.2 Hesap kesme muamelesi; yapilan biitiin I bedellerinden, is esnasinda kesin olmayan
hakedislerle verilen tutarlarla, varsa teminat kesintileri ve isbu Sozlesme’ye gore
kesilecek cezalar ve kanunlar mucibince hakedislerden kesilmesi gerekli diger
kesintiler ve Yiiklenici’nin Isveren’e olan bor¢ miktarlarinin diisiilmesi / mahsup
edilmesi suretiyle tanzim olunacak kesin hakedise gore yapilacaktir.

28.3 Isveren, kesin hesap sunumu tarihinden 14 giin icinde gerekli kontrol ve diizeltmeleri
yaparak degerlendirmelerini Yiiklenici’ ye sunar.

29. Islerin Gegici olarak Durdurulmasi

29.1 isveren, Yiiklenici’ye sebeplerini dnceden yazili olarak bildirmek sartiyla, Isler’in bir
kismim veya tamamini herhangi bir zamanda toplamda 90 giinii asmayacak sekilde
erteleyebilir veya durdurabilir. Isler’in gecici olarak durdurulmasi, taraflari,
Sozlesme’deki diger yiikiimliiliiklerini yerine getirmekten men etmez.

29.2 Bu durumda isin durma noktasina kadar tedarik edilen Malzemeler, yapilan imalatlar
ve isciliklerin bedelleri, Sozlesme hiikiimlerine uygun olarak hakedise baglanmak
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suretiyle Yuklenici’ye 6denir. Bu bedele ilave olarak, Yuklenici’ye Isler’in
ertelenmesi / durdurulmasi dolayisiyla olusan genel gider kaybi ve varsa tevsik
edebildigi zararlar1 6denir.

29.3 Bu slrecte Yiiklenici’nin ugrayip tevsik edilebilir zarar

29.4 Islerin gecici olarak durdurulma siiresinin 45 (kirkbes) giin’ii asmasi durumunda
taraflar, vakit kaybetmeksizin Isler’in gecici olarak durdurulmasinin etkilerinin
asgariye indirilmesi ve Isler’in ifasimn devamma yénelik olarak Sézlesme’de
yapilabilecek tadilleri goriismek iizere bir araya geleceklerdir.

30. Sozlesmenin Feshi ve Sonuclar:

30.1 Asagidaki hallerde, isveren, Yiiklenici’ye ihlali bildiren ve durumun diizeltilmesini
veya telafisini isteyen yazili bir ihtarda bulunur. Eger YKlenici, isbu ihtarda
belirtilecek sure icinde durumu dizeltemez/ telafi edemez ya da s6z konusu durumu
diizeltmek/telafi etmek igin gerekli tedbirleri aldigina dair yeterli kanit sunamazsa;
Isveren, feshetme hakkina sahiptir.

30.1.1

30.1.2

30.1.3

30.1.4

Yiklenici'nin Madde 5 hiikiimleri uyarinca Isler’in ifasina zamaninda
baslamamas1 veya Isler’in ifasindan vazgegmesi;

Yiiklenici’ ye uygulanan cezalar toplaminin s6zlesme Bedeli’nin %10’ unu
asmasl,

Yuklenici’nin iflasi, iflas erteleme talebi, tasfiyesi, kayyum atanmasi vs.
bir nedenle yonetsel yetkilerini kaybetmesi (birlesme ya da yeniden
yapilanma amaglar1 icin goniillii tasfiye disinda) ve / veya borglarini
O0demede acze diismesi veya daha sonra alacaklilartyla anlagsmaya varsa
bile, resmi kurumlar nezdinde aleyhinde haciz veya iflasa iligkin takip
baglatilmas1 veya Malzemeler’in ve / veya Ekipmanlar’in ya da
taahhutlerinin herhangi bir kismui icin alici belirlendiyse veya borcu
sonucunda benzer bir isleme maruz kalmast,

Yuklenici’nin  S6zlesme’nin  hiikiimlerine aykir1  olacak  sekilde
Sozlesme’yi veya Sozlesme’deki herhangi bir hakki ya da menfaatini
temlik ya da devretmesi,

30.2 Asagidaki hallerde, Yiklenici, isveren’ e ihlali bildiren ve durumun dizeltilmesini
veya telafisini isteyen yazili bir ihtarda bulunur. Eger Isveren, isbu ihtarda belirtilecek
stire iginde durumu diizeltemez/ telafi edemezse; Yuklenici, herhangi bir ceza veya
tazminat 6demeksizin ve kendi zararlarini tazmin etme hakki sakli kalarak feshetme
hakkina sahiptir.

30.2.1

30.2.2

Sozlesmede belirtilen 6deme siirelerinin toplamda 90 (doksan) giinden
daha fazla gecikmesi

Islerin, miicbir sebepler disinda sebeplerle isveren tarafindan 90 giinden
daha fazla durdurulmasi

Taraflar, S6zlesme'yi ihlale veya sona erdirmeye iliskin herhangi bir bildirimden bagimsiz
olarak, bu S6zlesme kapsamindaki yiikiimliiliiklerinin ifasina S6zlesme'nin sona erdirilmesinin
etkili olacagi ana kadar devam edeceklerdir.

Bu So6zlesme uyarinca herhangi bir nedene bagl olarak sona erdirme bildiriminde bulunulmasi
tizerine ve Yiiklenici’nin olusmus ve agagidaki igslemlerle olusacak alacaklarinin tahsil edilmesi
kosuluyla asagidaki islemler yapilacaktir:

a. Yiiklenici, sona erdirmenin etkili oldugu tarih itibartyla Isler’in ilgili kisimlarin insa
edilmis halleriyle; Isveren Malzemeleri ve malzemeleri ise tedarik edildikleri sekliyle

Sayfa-16-/18



tam ve etkin bir bigcimde, s6zlesmeden dogan haklarinin yerine getirilmesi kosuluyla,
Isveren'e devredecektir;

b. Yiiklenici’ nin demirbasi olan tiim ekipmanlarmn en kisa siirede Isyerinden
uzaklastilmasi i¢in Isveren gerekli islemleri ivedikle yapacaktir.

c. Santiye’de bulunan veya Isler icin tedarik edilmis ancak heniiz isler’de kullanilmamis
olan tiim Isveren Malzemeleri ve malzemeleri, Isler’in tamamlanmasi amaciyla
Isveren’in kullanimina agik bulundurulacaktir;

d. Yiiklenici, tiim Isveren Malzemeleri ve malzemeleri kullanilabilir ve calisir durumda,
Isler'i ve malzemeleri tim kisitlamalardan (takyidat), borglardan ve ytkiumluliiklerden
ari olarak Isveren'e teslim edecektir;

e. Yiklenici, sona erdirmenin etkili oldugu tarih itibariyla tamamlams oldugu Isler’e
iligskin, igbu So6zlesme kapsaminda hazirlamakla yiikiimlii oldugu, her tiirlii teknik
dokiimani tam bir set halinde Isveren'e (daha once teslim edilmemis ise) teslim
edecektir.

f.  Yuklenici, sona erdirmenin etkili oldugu tarih itibartyla, bu Soézlesme kapsaminda Is
Yeri’ne teslim edilmis veya baska bir sekilde Isler'e dahil edilmis olan Malzemelere ait
imalatc1 garanti ve taahhiitlerini, Isveren 'e devredecektir.

31.Hak iddialar

31.1 Yuklenici, Sozlesme kapsaminda hak sahibi oldugunu diisiindiigii bir ek 6deme veya
siire uzatimi talebinde bulunmak isterse, s6z konusu talebe dayanak teskil eden olayin
meydana gelmesinden itibaren toplamda 7 (yedi) giin igerisinde Isveren’e yazili olarak
bildirimde bulunur.

31.2 Bildirim akabinde s6z konusu talebi hak etmis olduguna iliskin sebep, genel nitelik,
gerekceleri ve tutarin hesaplanabilir oldugu tarihten itibaren 7 (yedi) giin i¢inde
Isveren’ e yazili agiklama sunmalidir.

31.3 Isveren, Yiiklenici’ ye ve Alt Yiikleniciler’ine ait, hak iddiasim destekleyici kayit ve
dokiimanlari, hak iddiasina konu giderler ve siirenin ortaya konmasi amaciyla talep
etme ve inceleme hakkina sahiptir.

32.Uyusmazhklarim C6zumu
Sozlesme’nin uygulanmasimdan ve yorumlanmasindan dogabilecek olan uyusmazliklarda
Taraflar, uyusmazlig1 asagidaki sira ile gozecektir.

32.1 Uyusmazlig1 oncelikle iyi niyet ¢ergevesinde ve uzlagma yolu ile ortadan kaldirmaya
gayret gosterecektir. Taraflardan herhangi birinin uyusmazlhigin ortaya ¢ikmasina
iliskin digerine yapacagi yazil bildirimi miiteakip 14 (on dort) giin icerisinde taraflar
bir araya gelerek uyusmazIligi iyi niyet ¢ergevesinde ¢oziimlemeye calisacaklardir.

32.2 Uyusmazhigin 32.1° de 6ngoriilen sekil ve siirede ortadan kaldirilamamasi durumunda
takip eden 15 (onbes) giin igerisinde taraflardan her biri uyusmazligin meydana geldigi
konuda uzman ve otorite kabul edilen 1’er adet bilirkisi atayacak ve atanan bu
bilirkisiler tarafindan 3. bir bilirkisi segilerek, “Bilirkisi Heyeti” olusturulacaktir.
Bilirkisi Heyeti, teskilini miiteakip 15 (onbes) giin igerisinde, uzlagmazlik konusunu
degerlendirecek ve buna iligkin bir rapor hazirlayarak ¢6ziim Onerilerini Taraflara
bildirecektir. Taraflarin 6nerilen ¢6zimi kabul etmeleri durumunda Bilir kisi
raporunun yayinlanmasini takip eden 3 giin ig¢inde diger tarafa yazili olarak kabul
beyanlarini iletecektir.

32.3 Bu sekil ve siirede hazirlanarak Taraflara teblig edilen Bilirkisi Heyeti raporunun
taraflardan en az biri tarafindan kabul gérmemesi ve uyusmazhigin devami
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durumunda, uyusmazligin ¢ézliimii i¢in miinhasiran XXX Merkezi Tahkim Kurallar
uyarinca nihai olarak tahkim yoluyla ¢6ziimlenecektir.

33. Bildirimler

33.1 Sozlesme uyarinca yapilmasi gereken biitiin bildirimler ve her turli muhaberat
taraflarin S6zlesme’deki adreslerine yapilacaktir. Bu adreslere yapilacak her tiirli
tebligat, kanuni ikametgahlarina yapilmis tebligat olarak kabul edilecektir. Taraflar
arasinda yollanan herhangi bir mesaj veya bildirimler iadeli taahhiitlii posta seklinde
olur ve tebligi tarihinden itibaren ilgili tarafa yapilmis sayilir.

33.2 Taraflarin Madde 11 kapsanminda belirlenmis Isyeri’ndeki temsilcilerine verilmis
yazili bildirimler de yasal adreslere yapilmis tebligatlar olarak addedilecektir.

33.3 Taraflar, s6z konusu adreslerinde herhangi bir degisiklik olmasit durumunda, yeni
tebligat adresini diger Tarafa en ge¢ 5 (bes) giin igerisinde yazili olarak bildirecektir.
Taraflardan herhangi biri adres degisikligini diger tarafa yazili olarak bildirmedigi
siirece, bu adreslere yapilan tebligatlarin yasal olarak usuliine uygun yapilmis ve
gecerli olacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

34. Fikri Haklar ve Gizlilik

34.1 Taraflar, Isler’in ifas1, kontrol ve denetimi nedeniyle retilen, asbuilt gizimleri haric,
diger tim belgelerin sadece Proje ve Taraflar ile sinirlt oldugunu, bu belgelerin Fikir
ve sanat eseri olarak degerlendirilmesi gerektiginde mutabiktir.

34.2 Bu belgelerin diger tarafin yazili izni olmaksizin 34.1° de belirtilen amag¢ diginda
kullanilmasi fikri miilkiyet haklarina tecaviiz olarak degerlendirilecektir.

Toplam 18 sayfa ve 34 maddeden olusan isbu sézlesme taraflarca iki niisha olarak XXX tarihinde
hazirlanip ve imzalanmstir.

ISVEREN YUKLENICI

XXX XXX
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